
Elevplan nuværende muligheder og 
fremtidige perspektiver til SKP brug –  

Part 2 

• Baseret på information fra: 
– Kelvin Strømsholt – Holbæk tekniske skole 

 

• Med hjælp fra: 
– Christina Dahl Buchman – Vilvorde elevadm. 
– Dorthe - Receptionen 



Fremtidsafklaring: elevplanskonference 

• 24. og 25 september 
 

• SKP blev taget af programmet 
 

• Opdatering fungerede ikke efter hensigten 
 
 
 



Brug i dag ifølge Holbæk og andre 

• Eneste mulighed er holdoprettelse i Easy-A 
• Tilknyttelse af én instruktør som kontaktlærer 
• Skemalægge eleven på holdet 
• Kræver lidt administrativt arbejde hvor 

besværligt vides ikke helt (se senere) 
 



Fremtiden ifølge Holbæk 

• Elever oprettes som ansatte med løbenummer 0 
 

• Skulle løse problemer med at de forsvinder i 
mængden 
 

• Instruktører skal være virksomhedsmedarbejdere 
 

• Opdatering skulle ifølge K.S. komme omkring nytår 



Hvad så nu? 

• Skal vi vente på opdatering – igen? 
• Vilvorde afprøver nuværende muligheder – 

opstart i november 
 



Hvorfor prøve nu - Fravær 

• Ifølge receptionen (Dorthe) ville det lette 
deres fraværsregistrering af SKP elever 
 

• I dag føres fravær analogt på wordfil 
 

• Kunne måske også lette vores registrering af 
SKP’ers ulovlige fravære 



Plan Vilvorde 

• Kontakte administration i Holbæk for detaljer 
om arbejdsgang – jeg har navn fra Kelvin 

• Oprette hold med vores relativt få elever for at 
prøve  

• Hvis opdateringen ikke kommer som forventet 
er vi i gang 

• Hvis ikke kan vi stadig bruge vores erfaringer 
med elevhåndteringen 

 
 
 
 



Hvad så nu? 

• SKP kvalitet har bragt os tættere sammen, 
men projektet afsluttes nu 

• Skal vi have et fremtidigt forum til at udveksle 
erfaringer? 

• Er der interesse og vil ledelse prioritere dette? 
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