
Innovationsagenter



Program
12:00 – 12:10  Officiel velkomst
12:10 – 13:15  Fremlæggelse af resultater fra de lokale 

projekter. I forbindelse hermed, er der 
sandwich, kaffe og kage.

13:15 – 14:45  Tyge Mortensen, forstander på Ryslinge 
Innovationshøjskole: fremtidens behov for 
innovativ pædagogik

14:45 – 15:00  Pause
15:00 – 15:45  Carin Welinder: Undervisning i 

entreprenørskab – faldgruber og  muligheder 
inden for innovativ pædagogik

15:45 – 16:00  Fortsat videndeling/netværk via 
hjemmesiden og Linked’In



Deltagende institutioner
 CPH West
 EUC Nordvestsjælland
 Fodterapeutskolen
 RTS



Preventing Dropout

 Sproglig udvikling
 Elevtrivsel
 Fremtidens vejledning
 Inkluderende undervisning



Uddannelse af 24 innovationsagenter



Teori og praksis
• KIE modellen – 3 dage
Det kreative rum
Det innovative rum
Det entreprenante rum

• Lokale praksisprojekter – 3 dage



Innovationsagenterne er blevet trænet i at:
 Facilitere og understøtte innovative processer 
 Levere innovative og hermed værdiskabende 
resultater på skolerne

 Anvende KIE modellen som udgangspunkt for 
tilrettelæggelse af innovative processer

 Medvirke til at sætte innovation på 
erhvervsskolernes dagsorden, således der skabes en 
fælles forståelse og fremadrettet kultur omkring det 
at tænke og arbejde innovativt

 Eksekvere og tilrettelægge undervisning der 
understøtter elevernes kreativitet, initiativ og 
opmuntre til iværksætteri og skabertrang
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